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% MAT.: AUTORIZA COMETIDO FUNCIONARIO A

CHILE &
Mg o ® PERSONAL MUNICIPAL QUE SE INDICA.
ILUSTRE MUNICIPALIDAD
ALGARROBO, 13 DIC 201 DE ALGARROBO
DECREVONP 3459 ORIGINAL
VISTOS: SECRETARIA MUNICIPAL

Las facultades contenidas en la Ley 18.695; Organica Constitucional de Municipalidades.

Ley N° 18.883 de fecha 29.12.89, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

DFL N° 228-19.321 de 16.09.94, (Aprobacién Planta Municipal).

Decreto Alcaldicio N° 1277 de fecha 03.07.2021; Asume Alcaldia comuna de Algarrobo.

Decreto Alcaldicio N° 1924 de fecha 05.10.2021; Establece Orden de Subrogancia en Municipalidad de
Algarrobo. (Secretaria Municipal)

6. Decreto Alcaldicio N°1182 de fecha 16.07.2021; MOD. DA. N°06, de fecha 18.01.2021; Establece orden
de Subrogancia en Municipalidad de Algarrobo. (Alcalde)

i

CONSIDERANDO:

. Correo electronico de fecha 10 de diciembre del afio 2021, enviado por Alcaldia la Srta. Maria Berrios
Pacheco.

DECRETO:
L. Autoriza Cometido Funcionario, a personal municipal que se indica en el presente decreto alcaldicio,

para concurrir a Reunién en el Ministerio de Salud en la Region Metropolitana el lunes 13 de diciembre
de 2021.

Funcionario Unidad de Desempefio

Jose Luis Yanez Maldonado Alcaldia

1l Para este traslado se asigna vehiculo municipal, conducido por Don Mauricio Flores funcionario
municipal dependiente de Seguridad Publica.

Ml Carguese el gasto generado al Subtitulo 215.21.01.004.006 “Comision de servicio en Pais Personal —
Planta”, correspondiente al presupuesto municipal vigente.

Iv. Carguese el gasto generado al Subtitulo 21.02.004.006 “Comision de servicio en Pais Personal —
Contrata”, correspondiente al presupuesto municipal vigente.

Bs y viaticos.

V. El presente cometido originara Gastos para la municipalidad por conceptos de
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